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ASAMALAR

Ogrenci ilgili olumsuz davranis1 hakkinda konunun muhatab: dgretmen tarafindan IKAZ edilir.

Ikazlara ragmen ayni olumsuz davramisin devam ya da tekrar etmesi durumunda, konunun

muhatab1 6gretmen 6grenciye SOZLU UYARI’da bulunarak EK-1°deki sekliyle tutanak altina

alir.

e Nobet esnasinda karsilasilan olumsuz durumlarda SOZLU UYARI TUTANAGI tutulmasi
gerekiyorsa bu tutanak “Nobetci Ogretmenler” tarafindan tutulup Miidiir Yardimcisina teslim edilecektir.

e Ders esnasinda karsilasilan olumsuz durumlarda SOZLU UYARI TUTANAGI tutulmasi
gerekiyorsa bu tutanak “Ders Ogretmeni” tarafindan tutulup yine Ders Ogretmenince saklanacaktir.

e Ogrenci genel davramslartyla ilgili olumsuzluk durumunda SOZLU UYARI TUTANAGI
tutulmas: gerekiyorsa bu tutanak “Sube Rehber Ogretmeni” tarafindan tutulup yine Sube Rehber
Ogretmenince saklanacaktir.

3) Ogrencinin ayn1 olumsuz davramsinin devam veya tekrar etmesi durumunda EK-2’deki (MEB
Okul Oncesi ve Ilkdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi EK-9) sekliyle, sdzlii uyarida bulunan
ogretmen tarafindan OGRENCIYLE SOZLESME imzalanur.

e Nobetgi 6gretmenlerce tutulan SOZLU UYARI TUTANAGI durumunda ise; farkli bir nobetgi
ogretmen tarafindan da OGRENCIYLE SOZLESME imzalanabilir. SozIlii uyar1 tutanagmni tutan
nobetgi 6gretmenler ile 6grenciyle sdzlesme imzalayan nobetgi 6gretmenler farkli olabilir.

e Ogrenciyle Sozlesme yapilabilmesi icin SOZLU UYARI TUTANAGINDA belirtilen
davranisin tekrar etmis olmasi gerekir.

4) Yine ayni davranigin tekrar etmesi durumunda en az bir idareci nezaretinde konunun muhatabi
Ogretmen veli ile goriiserek, veliye 6grencisinin olumsuz davraniginin tekrarinda olabilecek
yaptirrmlarla ilgili bilgi verilir ve EK-3deki VELI GORUSME TUTANAGI 1 tutar.

Ayni olumsuz davramigin 4. defa tekrari durumunda konunun muhatabi 6gretmen OKul

Miidiirliigiine EK-4’deki dilekge ile dgrencinin, Ogrenci Davranis Degerlendirme Kuruluna

sevkini talep eder.

6) Dilekcenin uygun gériilmesi halinde Okul Miidiirliigii EK-5’deki RESMI YAZI’yla dilekgce sahibi
ogretmenden elindeki dosyalarin kurula ulastirmasini ister.

7) Ogretmen yazinin teblig edildigi tarihte aymi giin elindeki dosyalar1 hazirlayacagi raporla birlikte
Ogrenci Davramslar1 Degerlendirme Kuruluna teslim eder.

8) ODDK Baskam tarafindan konuyla ilgili gerekli bilgiler toplanir ve EK-6’daki sekliyle kurula

sevki yapilan 6grencinin ya da taniklarin ifadesi alinir.

9) ODDK dosyalarin kurula ulasmasiyla iiyelerini toplantiya agirir ve 5 is giiniinde dosyay1 EK-
7°daki (MEB Okul Oncesi ve Ilkdgretim Kurumlar1 Yénetmeligi EK-10) sekliyle karara baglar.

10) ODDK alinan karar1 karar defterine gerekgeli yazarak onaylanmast igin 2 is giinii icinde Okul
Midiirliigiine gonderir.

11) ODDK sadece yaptirimlarla ilgili degil 6grenci ddiillendirmelerinde de karar alan bir kuruldur.

12) Veli 6grencisiyle ilgili karara 5 is giiniinde Okul Miidiirligiine itiraz edebilir.
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ACIKLAMALAR

) SEKIZINCi BOLUM
Ogrenci Davramglarinin Degerlendirilmesi

Odiillendirme

MADDE 51 - (1) Bakanliga bagli resmi ve 6zel ilkdgretim kurumlarinda 6grencilerin
odiillendirilmesi, davranislarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik
faaliyetler; 6grenci, veli, 6gretmen ve yonetici is birliginde ytiritiliir.

(2) Ogrenci davramslarinin kaynagmin belirlenmesi igin gerektiginde rehberlik ve arastirma
merkezi ve ilgili diger kurumlarla is birligi yapilir.

Ogrencilerden beklenen davramslar

MADDE 52 — (1) Ogrencilerden;

a) Okula ve derslere diizenli devam etmeleri ve basarili olmalari,

b) Okul personeline, arkadaslarina ve ¢evresindeki kisilere kars1 saygili ve hosgoriilii
davranmalari,

¢) Dogru sozlii ve diiriist olmalart,

¢) Iyi ve nazik tavirl olmalari,

d) Okulda yapilacak sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilmalari,

e) Kitap okuma aligkanligini1 kazanmalart,

f) Cevrenin dogal ve tarihi giizelliklerini, Sanat eserlerini korumalar1 ve onlari gelistirmek igin
katkida bulunmalari,

g) Iyi isler basarmak icin ¢ok ¢alismaya ve zamana muhtag olduklarini unutmamalari, gegen
zamanin geri gelmeyeceginin bilincinde olmalart,

g) Millet malini, okulunu ve esyasini kendi 6z mali gibi korumalari,

h) Sigara, icki ve diger bagimlilik yapan maddeleri kullanmamalari ve bu maddelerin
kullanildigr ortamlardan uzak durmalart,

1) Bilisim araglarini kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,

i) Ulkenin birligini ve biitiinliigiinii bozan béliicii, yikici, siyasi amagh etkinliklere
katilmamalari, siyasi amagli sembol kullanmamalari, bunlarla ilgili amblem, afis, rozet ve
benzerlerini tagimamalari, bulundurmamalar1 ve dagitmamalari, siyasi amagli davranislarla
okulun huzurunu bozmamalari,

J) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiglerini millet, yurt ve insanlik i¢in yararli bir sekilde
kullanmalari,

K) Atatiirk Ilke ve inkilaplarina bagl kalmalari, bunun aksi davranislarda bulunmamalar,

I) Yasalara, yonetmeliklere ve toplumun etik kurallarina, milli, manevi ve kiiltiirel degerlere
uymalari

beklenir.

(2) Uyulmas1 gereken kurallarin ve beklenen davranislarin; derslerde, toérenlerde,
toplantilarda, rehberlik ¢alismalarinda ve her tiirli sosyal etkinliklerde 6grencilere
kazandirilmasina galigilir.

(3) Okul yonetimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi1 durumunda ortaokul ve imam-
hatip ortaokulu ogrencilerinin karsilasabilecekleri yaptirim islemleriyle ilgili olarak
kendilerini ve velilerini bilgilendirir.
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Odiiller ve ddiillerin verilmesi

MADDE 53 — (1) ilkokul 4 iincii smif ile ortaokul ve imam-hatip ortaokullarmin biitiin
simiflarinda puan ortalamasi Tiirk¢e dersinden 55.00, diger derslerin her birinden 45.00
puandan asagi olmamak sarti ile tiim derslerin donem agirlikli puan ortalamasi 70.00-84.99
olanlar "Tesekkiir" EK-6, 85.00 puan ve yukari olanlar "Takdir" EK-7 belgesi ile
odiillendirilir.

(2) Tlkdgretim kurumlarmin tiim siniflarinda derslerindeki basar1 durumuna bakilmaksizin;

a) Ulusal ve uluslararasi yarismalara katilarak ilk bes dereceye giren,

b) Cesitli sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerde istiin basar1 gosteren dgrenciler "Iftihar
Belgesi" EK-8 ile odiillendirilir.

c) Iftihar Belgesi, ilkokullarda sinif gretmeninin teklifi ve okul ydnetiminin karari
dogrultusunda, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise Ogrenci davranislarini
degerlendirme kurulunca verilir.

¢) Iftihar Belgesi, e-Okul sisteminin ilgili boliimiine islenir. Ilkokullarda okul y&netiminin
olur tarih ve sayis1, ortaokullarda ise Ogrenci Davraniglar1 Degerlendirme Kurulunun toplant:
tarih ve karar numarasi belgenin tarih ve numarasi olarak kabul edilir.

(3) iftihar Belgesiyle ddiillendirilenler, 6zel olarak yapilacak bir toplant1 veya tdrende diger
ogrencilere duyurulur. Bu 6grencilerin adlar1 ve fotograflari okulun internet sayfasinda
yayinlanir ve uygun bir yere asilir. Tesekkiir ve Takdir Belgesiyle ddiillendirilenlerin
belgeleri, sinif veya sube rehber 6gretmeni tarafindan karne ile birlikte 6grencilere verilir.
Ogrencilerin olumsuz davramslar ve uygulanacak yaptirnmlar

MADDE 54 — (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulu dgrencilerine, olumsuz davraniglarinin
ozelligine gére uyarma, kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan biri uygulanur.

(2) Yaptirimlarin uygulanmasindaki amag caydirici olmasi, toplum diizeninin korunmasi,
Ogrencinin yaptig1 olumsuz davraniglarinin farkina vararak bu davranislarinin olumlu yénde
diizeltilmesini saglamaktir.

(3) (Ek fikra: 23/10/2014 tarihli ve 29154 sayih R.G.) Ogrencilerin gelisim dénemleri de
dikkate alinarak bilinglendirme ile diizeltilebilecek davraniglar i¢in “Uyarma” siireci
uygulanir. Uyarma bir siire¢ olup bu siire¢ asagidaki sekilde isler.

a) Sozlii uyarma; 6gretmenin dgrenciyle goriisme siirecini olusturur. Ogrenciden beklenen
olumlu davranigin neler olabilecegi anlatilir. Olumsuz davranislarinin devami halinde
kendisine uygulanabilecek yaptirimlar konusunda uyarilir.

b) Ogrenci ile sdzlesme imzalama; &grencinin sozlii uyarilmasina ragmen olumsuz
davraniglarini siirdiirmesi halinde 6grenci ve 6gretmen arasinda bir goriisme gerceklestirilir.
Bu goriisme sonucunda o6grenci sergiledigi olumsuz davramiglarini degistirmeyi kabul
edecegine iliskin Ogrenci Sozlesme Ornegi EK-9’u imzalar.

c) Veli ile goriisme; 6gretmen, 6grencinin bu olumsuz davranislar siirdiirmesi halinde veliyi
okula davet eder. Okul yoneticilerinden birinin ve varsa rehber 6gretmenin de katilimi ile
yapilan goriigmede, d6grencinin olumsuz davraniglari ve uygulanabilecek yaptirimlar: veliye
bildirilir. Velinin toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur. Bu asamalardan sonra
ogrencinin olumsuz davranislarini siirdiirmesi durumunda; O6gretmen, yazili belgelerin
bulundugu dosyay1 hazirlayacag raporla birlikte goriisiilmek iizere 6grenci davraniglarini
degerlendirme kuruluna verir.

(4) (Ek fikra: 23/10/2014 tarihli ve 29154 sayih R.G.) Kinama; &grenciye, yaptirim
gerektiren davranigta bulundugunu ve tekrarindan kaginmasi gerektiginin okul yonetimince
yazili olarak bildirilmesidir.

(5) (Ek fikra: 23/10/2014 tarihli ve 29154 sayih R.G.) Okul degistirme; 6grencinin, bir
baska okulda 6grenimini siirdiirmek tizere bulundugu okuldan naklen gonderilmesidir.
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Yaptirim gerektiren davramslar
MADDE 55 - (1) Yaptirim gerektiren davraniglar asagida belirtilmistir.

A) UYARMA YAPTIRIMINI GEREKTIREN DAVRANISLAR:

1) Derse ve diger etkinliklere vaktinde gelmemek ve gegerli bir neden olmaksizin bu davranisi
tekrar etmek,

2) Okula 6ziirsiiz devamsizligini, 6ziir bildirim formu ya da raporla belgelendirmemek, bunu
aligkanlik haline getirmek, okul yonetimi tarafindan verilen izin siiresini 6ziirsiiz uzatmak,

3) Yatili bolge ortaokullarinda 6grenci dolaplarini amaci disinda kullanmak, yasaklanmig
malzemeyi dolapta bulundurmak ve yonetime bilgi vermeden dolabini baska arkadasina
devretmek,

4) Okula, yonetimce yasaklanmis malzeme getirmek ve bunlari kullanmak,

5) Yalan soylemek,

6) Duvarlari, siralar1 ve okul ¢evresini kirletmek,

7) Gorgii kurallarina uymamak,

8) Okul kiitiiphanesinden veya laboratuvarlardan aldig: kitap, arag, gere¢ ve malzemeyi
zamaminda teslim etmemek veya geri vermemek,

9) Derslerde cep telefonunu agik bulundurmak.

B) KINAMA YAPTIRIMINI GEREKTIREN DAVRANISLAR:

1) Yoneticilere, 6gretmenlere, gorevlilere ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

2) Okulun kurallarmi dikkate almayarak kurallar1 ve ders ortamini bozmak, ders ve ders disi
etkinliklerin yapilmasini engellemek,

3) Okul yonetimini yanlis bilgilendirmek, yalan sdylemeyi aligkanlik haline getirmek,

4) Okulda bulundugu hélde térenlere ziirsiiz olarak katilmamak ve térenlerde uygun olmayan
davraniglarda bulunmak,

5) Okulda ya da okul disinda sigara igmek,

6) Resmi evrakta degisiklik yapmak,

7) Okulda kavga etmek,

8) Okul iginde izinsiz goriintii ve ses kaydetmek,

9) Baskasinin malin1 haberi olmadan almak,

10) Okulun ve dgrencilerin esya, arag ve gerecine kasith olarak zarar vermek,

11) Dersin veya ders dis1 faaliyetlerin akigini ve diizenini bozacak davranislarda bulunmak,
12) Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitimin amaglar1 disinda kullanmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, izinsiz olarak okulu terk etmek ve gece disarida kalmak,

14) Smavda kopya ¢ekmek veya kopya vermek.

C).OKUL DEGISTIRME YAPTIRIMINI GEREKTIREN DAVRANISLAR:
1) Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik, sosyal ve

hukuk devleti niteliklerine aykir1 davraniglarda bulunmak veya baskalarin1 da bu tiir
davraniglara zorlamak,

2) Sarkintilik, hakaret, iftira, tehdit ve taciz etmek veya baskalarini bu gibi davraniglara
kiskirtmak,

3) Okula yaralayici, 6ldiiriicii aletler getirmek ve bunlar1 bulundurmak;

4) Okul ve ¢evresinde kasitli olarak yangin ¢ikarmak,

5) Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitim amaglar1 disinda kullanmayi aliskanlik
haline getirmek,

6) Okul icinde ve disinda; siyasi parti ve sendikalarin propagandasin1 yapmak ve bunlarla
ilgili eylemlere katilmak,

7) Herhangi bir kurum ve o6rgiit adina yardim ve para toplamak,
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8) Kisi veya gruplari dil, 1k, cinsiyet, siyasi diisiince ve inanglarina gore ayirmak, kinamak,
kotiilemek ve bu tiir eylemlere katilmak,

9) Baskasinin malina zarar vermek, haberi olmadan almay1 aliskanlik haline getirmek,

10) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, taginir ve tasinmaz mallarini kasith olarak tahrip
etmeyi aliskanlik haline getirmek,

11) Okula, derslere, sinavlara girilmesine, derslerin ve sinavlarin saglikli yapilmasina engel
olmak,

12) Okul i¢inde ve disinda okul yoneticilerine, 6gretmenlere ve diger personele ve
arkadaslarina siddet uygulamak ve saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya
kigkirtmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, gece izinsiz olarak digsarida kalmayi aligkanlik haline
getirmek,

14) Okul ile ilisigi olmayan kisileri okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,

15) Kendi yerine baskasinin sinava girmesini saglamak, baskasinin yerine sinava girmek,

16) Alkol veya bagimlilik yapan maddeleri kullanmak veya baskalarin1 kullanmaya tesvik
etmek,

17) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamakta israr etmek.

Yaptirim takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 56 — (1) Yaptirim takdir edilmesinde 6grencinin;

a) Davranigin niteligi, 6nemi ve ne gibi sartlarda gerceklestigi, 0 andaki psikolojik durumu ve
kisisel 6zellikleri,

b) Okul i¢inde ve disindaki genel durumu,

c) Yas ve cinsiyeti,

¢) Derslerdeki ilgi ve basarisi,

d) Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim ve basar1 durumu,

e) Ayni egitim ve 6gretim yili iginde daha 6nce yaptirim uygulanip uygulanmadigina

dikkat edilir.

(2) Ogrenciye 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu hiikiimleri géz éniinde
bulundurularak olumsuz davranigina uygun yaptirim veya bir alt yaptirim takdir edilebilir.

(3) Tutuklu veya gozetim altinda bulunan 6grencilerin savunmalari, il/ilge milli egitim
miidirliiklerince ilgili makamlara miiracaat edilerek alinur.

(4) Uyarma ve kinama yaptirimi, 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu tarafindan
verilir.

(5) Ayn1 olumsuz davranistan dolay1 birden fazla yaptirim uygulanamaz.

(6) Uyarma ve kinama yaptirimi okul miidiiriiniin, okul degistirme yaptirimi ise ilge 6grenci
davranislarin1 degerlendirme kurulunun onayindan sonra uygulanir.

(7) Okul degistirme yaptirimi uygulanan 6grenciye yerlesim biriminde nakil gidebilecegi
baska bir ortaokul olmadig: takdirde kinama yaptirimi uygulanir.

(8) Okul degistirme yaptirim1 uygulanan dgrenci, ilgili okul miidiirliigii ve il/ilge milli egitim
miidiirliigiiniin olumlu goriislerinin alinmasi sartiyla egitim ve 6gretim yili1 sonunda 6nceki
okuluna doénebilir.

(9) Ilce 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunda goriisiilmesi gereken dosyalar en geg
bir hafta i¢inde bu kurula gonderilir.

(10) Kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan birini alan 6grenciye 0 egitim ve 6gretim
yili icinde tesekkiir, takdir ve iftihar™ belgesi verilmez.

(11) Ogrenci velisi, 6grenci hakkinda verilen kararlara kars: teblig tarihinden itibaren bes is
gilinii i¢inde okul midiirligine itirazda bulunabilir.
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(12) Okul mudiirii, okul degistirme yaptirimu ile ilgili itiraz dilekgesini ve dilekgede belirtilen
itiraz gerekeeleri hakkindaki gériislerini, bu Yénetmeligin 61 inci® maddesindeki belgeler ile
birlikte dilek¢enin okul yonetimine verildigi tarihten itibaren bes is giinii i¢inde ilgce 6grenci
davramslarim degerlendirme kuruluna gonderir. itiraz islemleri sonuglanincaya kadar
yaptirim uygulanmaz.

(13) Yaptirmmlar, e-Okul sistemindeki 6grenci bilgileri boliimiine islenir.

Ogrenci davramslarimi degerlendirme kurulu

MADDE 57 — (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilerin ilgi, istek, yetenek ve
ihtiyaglarini belirleyerek olumlu davranislar kazanmalar1 ve olumsuz davraniglarin 6nlenmesi
icin 6grenci davranislarini degerlendirme kKurulu olusturulur.

(2) Ogrenci davranislarim degerlendirme kurulu;

a) (Degisik: 23/10/2014 tarihli ve 29154 sayih R.G.) Varsa miidiir bagyardimcis1 veya
midiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimcisinin bagkanliginda,

b) Her ders yilinin ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda 6gretmenler kurulunca gizli oyla
secilecek li¢ 6gretmen,

c) Okul-aile birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir 6grenci velisinden

olusturulur.

(3) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi halinde aday 6gretmenlerle sozlesmeli ve ticretli
ogretmenler de 6grenci davranislarimi degerlendirme kuruluna tiye segilebilir.

(4) Yapilan se¢imde oylarin esit olmasi halinde se¢im yenilenir. Bu durumda da esitlik
bozulmazsa, kidemi fazla olan 6gretmen iiye segilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi
halinde kuraya basvurulur.

(5) Ogrenci davranislarii degerlendirme kuruluna, aldiklari oy sirasia gore asil iiyelerden
sonra ii¢ yedek iiye secilir. Asil iiyenin mazereti sebebiyle bulunmamasi durumunda bu
tiyelik, siraya gore yedek tiyelerle doldurulur.

(6) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulunun gérevi, yeni kurul olusuncaya kadar
devam eder. Uyeler, kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadik¢a gérevden ayrilamaz.

(7) Ikili egitim yapilan okullarda, ayr1 ayri 6grenci davramslarim degerlendirme kurulu
olusturulabilir.

(8) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu toplantilarina, ihtiya¢ duyulmasi halinde
okulun rehber 6gretmeni de katilir. Ancak oy kullanamaz.

Ogrenci davramglarimi degerlendirme Kurulunun gérevleri

MADDE 58 — (1) Ogrenci davramslarim1 degerlendirme kurulunun gérevleri sunlardur;

a) Okul diizenini saglamak tizere okul yonetimi, 6gretmen, okulun diger personeli, 6grenci ve
veli tarafindan getirilen olumlu veya olumsuz davranis ve uygulamalara iliskin onerileri
goriismek ve aldigi kararlart okul miidiirtine bildirmek,

b) Okulda 6rnek davranislarda bulunan, derslerde basarili olan, bilimsel, sanatsal, sosyal,
kiiltirel ve sportif etkinliklere katilarak istiin basar1 gosteren o6grencileri belirleyerek
odillendirilmelerine karar vermek,

c) Uyum saglamakta giigliik g¢eken Ogrencinin davraniglarini incelemek, nedenlerini
arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda uygun goriilen rehberlik ¢caligmalarinin yapilmasini
saglamak ve gerektiginde ailesi, rehberlik ve aragtirma merkezleri ile is birligi yapmak,

¢) Ogrencilerin gosterdikleri olumsuz davranislariyla ilgili olarak okul rehberlik ve psikolojik
danigma servisi ile es giidiim igerisinde ¢alismak,

d) Ogrencilerde goriilen olumsuz davranislarmn, olumlu hale getirilmesinde yaptirim yerine
catisma ¢ozme, arabuluculuk ve benzeri ¢6ziim yontemlerini kullanmak,

e) Ogrencilerin olumlu davranis kazanmalarina katkida bulunmak, zararli aliskanliklardan
korunmalari i¢in veli ve gevre ile ig birligi yapmak,

f) Okul midiriiniin havale ettigi olumsuz davranislarla ilgili olaylar1 incelemek ve karara
baglamak.
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Ogrenci davramslarim degerlendirme kurulunun ¢alismasi

MADDE 59 — (1) Ogrenci davramslarin1 degerlendirme kurulu, baskanin ya da iiyelerin
yarisindan bir fazlasinin istegi lizerine toplanir.

(2) Kurula iletilen konulara iliskin kararlar oy cokluguyla almir. Uyeler ¢ekimser oy
kullanamazlar. Okul yonetimince kabul edilebilecek bir 6zrii bulunmadikca kurul iyeleri
kurula katilmaktan kag¢inamazlar. Yaptirima iliskin davranistan sikayet¢i olan, zarar goren
veya olumsuz davranigta bulunanin ikinci dereceye kadar akrabalik iliskisi olan tiyeler kurula
katilamaz.

(3) Kurul, kendisine ulastirilan gorlis ve Onerileri en ge¢ bes is giinii iginde inceleyip
degerlendirir. Alinan kararlar, karar defterine kayit edilir ve uygulanmak tizere en geg iki is
giinii iginde okul midirliigiine bildirilir.

ifadelerin alinmasi, kamitlarin toplanmasi ve kararlarin yazilmasi

MADDE 60 — (1) Ogrenci davranislarii degerlendirme kuruluna sevk edilen 6grenci ile
taniklarin ifadeleri kurul bagkani tarafindan alinir ve tutanakla tespit edilir.

(2) Olayin gergeklestigi yerde bulunanlarin ifadesine bagvurulur. Cagrildigi halde gelmeyen,
savunma yapmayan veya ifade vermeyenlerin durumu tutanakla tespit edilir. Cagriya 6ziirsiiz
gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore islem yapilir.

(3) Kararlar gerekgeli olarak karar defterine yazilir veya yazilan karar bu deftere yapistirilir.
Kararda, yaptirim takdirinde esas alinan hususlar 6zetlenir. Dayanilan Y6netmelik maddeleri
belirtilir ve karara katilan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara katilmayan iiye veya tiyeler
gerekgelerini yazarak imza ederler. Kararlar, Ogrenci Davranislarint Degerlendirme Kurulu
Karar Ornegi EK-10’a uygun sekilde yazilir.

(4) Okul miidiirti, kurulun kararini1 uygun bulmazsa kendi itirazini igeren goriis Ve Onerisini de
ekleyerek dosyayr en gec bes is glini i¢inde okul 6grenci davraniglarini degerlendirme
kuruluna iade eder. Kurulda ikinci kez gortsiiliip verilen karar okulun nihai kararidir.

(5) Kararlarin yazilmasindan, imzalatilip okul miidiiriine sunulmasindan, karar defterinin
saklanmasindan ve diger okul igi yazisma islemlerinden kurul baskani sorumludur.

fle 6grenci davramiglarim degerlendirme kuruluna génderme

MADDE 61 - (1) Okul miidiirii, okul 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunca verilen
okul degistirme yaptirnmina iliskin dosyayr en ge¢ bes is gilinii iginde ilge Ogrenci
davraniglarini degerlendirme kuruluna génderir.

(2) Onay veya karara itiraz igin gonderilecek dosyada asagidaki belgeler bulunur:

a) Yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karar1 ve sorusturma ile ilgili diger belgeler,

b) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu karar1 onayli 6rnegi EK-10,

¢) Itiraz edilmisse buna iliskin belgeler,

¢) Kararlarin bildirildigine iliskin tebelliig belgesi.

Kararlarin uygulanmasi, dosyalara islenmesi ve silinmesi

MADDE 62 — (1) Kurulca verilen uyarma ve kinama yaptirimlari, okul miidiiriiniin onay1 ile
sonuclandirilir.

(2) Okul degistirme yaptirimy, ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunun onayindan
sonra veli okula ¢agirilarak teblig edilir ve uygulanir. Velinin ¢agriya uymamasi durumunda,
11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanununa gore bildirilir ve tebelliig belgesi
dosyasinda saklanir.

(3) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu, yaptirima neden olan davranislari bir daha
tekrarlamayan ve 1yi halleri goriilen 6grencilerin yaptirimlarini ddnem sonlarinda yapilacak
toplantida alacagi kararla ortadan kaldirabilir. Yaptirim karar1 kaldirilan 6grencinin bilgileri,
e-Okul sisteminin 6grenci bilgileri bolimiinden silinir.
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fle 6grenci davramislarim degerlendirme kurulunun kurulusu

MADDE 63 — (1) ilge 6grenci davramslarimi degerlendirme kurulu, ilge milli egitim
miidiiriiniin gérevlendirecegi bir sube miidiiriiniin bagskanlhiginda, ilge merkezindeki resmi ve
ozel ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarindaki 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu
baskanlarinin arasindan segilecek iki {iyenin katilimi ile olusur. illerin merkez ilgelerinde ise
ilce 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu, il milli egitim miidiiriniin gérevlendirecegi
bir sube miidiiriiniin bagskanlhiginda yukarida belirtilen esaslar dogrultusunda olusur.

(2) Bir ortaokul bulunan ilgelerde ise kurul, ilge milli egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi biri
baskan olmak tizere iki sube mudiri ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenci
davraniglarin1 degerlendirme kurulu baskanindan olusur.

(3) Tek sube miidiirti bulunan ilgelerde kurul, ilge milli egitim miidiiriiniin baskanliginda sube
miidiirii ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu
baskanindan olusur.

flce 6grenci davramislarimi degerlendirme kurulunun gorevleri

MADDE 64 — (1) ilge dgrenci davranislarini degerlendirme kurulu, bagkanin gagrisi iizerine
toplanir. Toplant1 glindeminin belirlenmesi, ilgililere duyurulmasi ve kurul ¢alismalarinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi bagkan tarafindan saglanir. Kurul, iiye tam sayisinin
cogunlugu ile toplanir. Kararlar ¢ogunlukla alinir, oylama agik oy yontemiyle yapilir,
oylamada ¢ekimser oy kullanilmaz. Oylarimn esitligi halinde baskanin oldugu taraf ¢ogunluk
kabul edilir.

(2) ilge 6grenci davramslarim degerlendirme kurulu;

a) Okullardan onaylanmak tizere gonderilen 6grenci davraniglarimi degerlendirme kurulu
kararlarmi inceleyerek karara uyar veya degistirerek Ilge Ogrenci Davramslart Degerlendirme
Kurulu Karar Ornegi EK-11"i diizenler.

b) Okul degistirilmesine karar verilen 6grencinin naklen gidebilecegi okulu belirler.

¢) Itirazlar inceleyerek verilen karar1 degistirir ya da itirazi1 reddeder.

(3) lige &grenci davramslarm degerlendirme kurulu, yaptirm dosyasmin  kurula
bildirilmesinden sonra en geg bes is giinii iginde konuyu goriismek tizere toplanir. Dosyada
eksik gordiigii hususlari ilgililere tamamlattirir. Gerektiginde ilgili yerlerden bilgi isteyebilir.
Goriisme tamamlandiginda alinan kararin 6zeti tiyeler tarafindan bir tutanakla tespit edilir.
Kurulun karar verme siiresi on bes giinii gecemez. Kararlarin oy birligi veya ¢ogunlukla
alindig: belirtilir, bagkan ve iiyelerce imzalanir. Kars1 goriiste olanlar gerekgelerini yazar ve
imzalar.

Zararin odetilmesi

MADDE 65 — (1) Okulun ve 6grencilerin mallarina verilen maddi zararlar, 0 6grencinin
velisine ddettirilir.

(2) Zararin 6denmesinde zorluk ¢ikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/ 11058
sayil1 Bakanlar Kurulu Kararyla yiriirliige konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline
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T.C.
IZMIT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

SOZLU UYARI TUTAN AGI

davraniginda bulunmuslardir. Adi gegen 6grenci/0grenciler tarafimea sozlii uyarilarak bu

tutanak imza altina alinmastir. ...../...../202...




T.C.
IZMIT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

OGRENCI SOZLE SMESI

OGRENCININ:

Ad1

Soyadi

Sinifi

Numarasi

davraniginda bulundum. ...... /..../202... tarihinde
ogretmenim tarafindan uyarildim ve hatali oldugumu anladim. Olumsuz davranigin
yinelenmesi durumunda uygulanabilecek yaptirimlar konusunda bilgilendirildim. Ayni tiir

davranisi bir kez daha yapmayacagima sz veriyorum. ...... [oii.. /202...

Ad-Soyad: ...

*Qgrenci tarafindan doldurulacaknr.




T.C.
IZMIT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

VELI GORUSME TUTANAGH

Okulumuz

olumsuz davranisiylailgili ..../..../202... tarihinde, saat , elisi olarak Miidiir
OdasyMd. Yrd. Odasinda, Okul Miidiiri/Mudir Yardimcisi nezaretinde konu hakkinda ve
ogrencimin olumsuz davranigin devam etmesi durumunda yapilacak islemler hakkinda da

ayrica bilgilendirildim....../ /202...

Ogrenci Velisi

*\eli tarafindan doldurulacaktir.




EK-4

T.C.
IZMIiT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

ODDK'YA OGRENCI SEVK DILEKCESI

50.YIL CUMHURIYET ORTAOKULU MUDURLUGUNE
iZMIT/KOCAELI

Adi1 gecen Orencimizin durumunun degerlendirilmesi icin Ogrenci Davranislar
Degerlendirme Kuruluna sevk edilmesini talep ederim.

Bilgilerinize arz ederim.




T.C.
IZMIiT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

Ogretmeni

Okulumuzun .../... smifi 6grencilerinden ile ilgili yapilan
calismalarm raporlanarak Ogrenci Davraniglarini Degerlendirme Kuruluna iletilmesi
gerekmektedir.

Rica ederim.

Okul Miudiirii

KOZLUK MAH. INONU CAD.
BLOK NO: 9 iZMIT / KOCAELI Telefon :0(262)3216096  Kurum Kodu:703245




T.C.
IZMIT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

IFADE ISTEMI

ADI ve SOYADI

NO

SINIFI

BABA ADI

DOGUM YERI

DOGUM TARIHi
VELISININ ADI SOYADI
VELISININ ADRESI

kurulumuza intikal eden evraklardan anlagilmustir.

Bu konu hakkinda size yapilan uyarilart dikkate — almadiginizi, ni¢in boyle olumsuz bir

davranista bulundugunuzu ve bu durumunuzlailgili ifadenizi yazarak imzalayaniz. .../ .../ 20...

ODDK Baskani

*Buradan baslayni:




T.C.
[ZMIiT KAYMAKAMLIGI
50. Y1l Cumhuriyet Ortaokulu Miidiirliigii

OGRENCi DAVRANISLARINI DEGERLENDIRME KURULU KARAR ORNEGI

Karar No
Karar Tarihi

Adi ve Soyadi
Dogum Tarihi : Cinsiyeti @ ..couveneen.
Sinifi : Okul No: .ccvvennee

Parasiz yatih ya da giindiizlii oldugu:
Basar1 durumu
Saghk durumu

Anne-Babanin

Yasi

Egitimi

Hayatta m1? Evet O Hayir [ Evet O Hayir O
Oz mii? Evet O Hayir O Evet O Hayir
Birlikte mi? Evet U Hayir U Evet O Hayir U

Ailenin ekonomik durumu
Kardes sayisi ve yaslar
Ailesinin oturdugu yer ve acik adresi
Simdiye kadar aldig1 yaptirimlar ve genel durumu
Yaptirmm gerektiren davramisinin yapildigi yer ve tarihi
Yaptirm gerektiren davramsimnin gesidi
Yaptirmm gerektiren davranis ve/veya davramslarinim nedeni
Olayla ilgili olarak:
A) yaptirim uygulanacak égrencinin ifadesinin ozeti
B) tamiklarin ifadesinin ozeti
C) varsa yaptirnm gerektiren davranisin tespitine yarayan diger deliller
Yaptirimi hafifleten veya siddetlendiren nedenler
Verilen yaptirim gesidi ve dayandigi yonetmelik maddesi

Ogrenci davramslarim degerlendirme kurulunun kanaati

Uye (Ogretmen) Uye (OAB Temsilcisi)

UYGUNDUR

Okul Mudiirii




